REPIBLIRA KA Lok Adresa: 47252 Barilovié, Barilovié kbr. 96
- ~ resa: arillovic, Bari .

KARLOVAC@ ZUPANH A , Telefon ravnatel;: 098 337 292,
OSNOVNA SKOLA BARILOVIC Telefon tajnistvo: 047-847191
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KLASA:112-02/20-01/69 OIB: 35452176334
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Barilovi¢, 19. studeni 2020. godine [BABEHR 7024000081130010214

Temeljem clanka 107. Stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,N.N“
broj: 87 /08, 86/09,92/10. 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12. 126/12. 94/13, 15214, 072/ 17,
68/18.198/19.) 1 clanka 6. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanju u Osnovnoj skoli Barilovic,
Barilovic, ravnateljica Osnovne Skole Barilovi¢, Barilovi¢ raspisuje

NATJECA]
Za popunu radnog mjesta

tajnik/ica skole, s punim radnim vremenom od 40 sati na odredeno vrijeme, 1 izvrsitelj/ica, do
povratka odsutne djelatnice na rad

Mjesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedisSta Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati op¢e i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105.
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“NN. ,broj: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10,90/11., 5/12,16/12,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,7/17..68/18.1 98/19.) te moraju
imati zavrsen:

a) sveucilisni diplomski studij pravne struke ili specijalisticki diplomski strucni studij javne
uprave,

b) preddiplomski strucni studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a)

U radni odnos ne mozZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (“N. N.” broj:
87/08;, 86/09., 92/10, 105/10:,90/11.,5/12, 16/12., 86/12. 126/12,, 94/13, 152/14., 7/17.,
68/18.198/19.).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja i koji su dostavili svu traZenu
dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje i procjena prema odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Barilovié, koji je dostupan na
mreznim stranicama Skole, poveznica: http://os-barilovic.skole.hr/skola/pravilnici os

O datumu provodenja intervjua kandidati ¢e biti pravovremeno obavijeSteni na nacin utvrden
Pravilnikom o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Barilovié, Barilovic.
Ako kandidat ne pristupi intervju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni dostaviti:
- Zivotopis, izvornik
- dokaz o drzavljanstvu, preslika

- uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koja ne smije
biti starija od 30 dana od dana objave natjecaja, izvornik

- potvrda HZMIO-a, koja ne smije biti starija od 30 dana od dana objave natjetaja, izvornik
- dokaz o stupnju 1 vrsti stecene strucne spreme, preslika.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloZiti u izvorniku rje$enje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visoko$kolske
kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N.“ broj:
158/03., 198/03., 138/06. i 45/11.) odnosno rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o

priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranej profesiji u skladu sa Zakonom




o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (,N.N." broj: 32 /15. i
70/19.,47/20).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja prema clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17. i
98/19), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92,77/92, 27 /93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. i 98/19.) i clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14,,

39/18.132/20.) duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ostvaruju tu prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju temeljem clanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17. i
98/19.) duZan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona, a koji su dostupni
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr /UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%
20dokaza%20za%20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Clanku 48.f Zakona o zasStiti
vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96,82/01,103/03, 148/13.198/19.) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog pravo, izjavu da do sada
nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog
odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14,
39/18.1 32/20.) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjesenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos

kod posljednjeg poslodavca (rjesenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna skola Barilovié, Barilovi¢ 96, 47252 Barilovic.
NatjeCaj Ce se objaviti s danom 20. studeni 2020. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucni ured u Karlovcu i Osnovne Skole Barilovi¢, Barilovig,
a krajnji rok za podnoSenje prijava je 29. studeni 2020. godine.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju dokumente u

trazenom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu
takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjeca;j.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni pisanim putem u roku od 15 dana od dana
donosSenja odluke o prijemu radnika u radni odnos.




4/ Telefon:

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE
Vasa kontakt osoba u HZZ- u

Obrazac PR

E-mail:

POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a

Datum zaprimanija

Nacin zaprimanja PR-a: [ osobno [ telefonom [ faxom [ e-mailom 1 drugo

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU
Naziv poslodavca:*Osnovna $kola Barilovié

Adresa:* Barilovi¢ 96
Kontakt osoba:*Vesna Car
E-mail* ured@os-barilovic.skole.hr
Web stranica: http://os-barilovic.skole.hr/
Telefon:* 811285 Mobitel 098 337 2z
Mati¢ni broj/OIB* 35452176334
Djelatnost:*osnovnoSkolsko obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM* Tajnik

Opis poslova: pravni i administrativni poslovi*
Potrebna zvanja fakultet, akademija, magisterij,
doktorat

Razina obrazovanja*

VSS ili
VSS
POTREBNA ZNANJA I VIESTINE
Strani jezici

4. UVIETI RADNOG MJESTA
X na jednom mjestu 1 terenski rad

Mogucnost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE
S podrudja

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*
0 nema smjestaja 0 bez naknade

(1 grupni smjestaj [ djelomic¢na naknada

[ samacki smjestaj X cijela naknada

(] obiteljski stan

SMJESTAJ

PREDVIDPENA PLACA KN (neto)

RADNO VRIJEME*
X puno radno vrijeme

nepuno radno vrijeme

RAD U SMIJENAMA

X prijepodne poslijepodne 0O dvokratno
O nocnirad [ 2 smijene 00 3 smjene
[J rad vikendom i praznikom

(] Mogucnost koristenja vlastitog vozila

razumijevanje [ govor [ pisanje [
Razina (A1, A2, B1, B2, C1, C2)
Informaticka znanja

Strucni ispit i druga znanja

Vozacki ispit
kategorija DA OB OC OD OE OF
Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*
mjeseci - [0 nije vazno
godina O 0 bez radnog iskustva

3. VRSTA ZAPOSLENJA*
neodredeno

upraznjeni poslovi

novootvoreni poslovi

odredeno

[1 sezonski 0] mjeseci

XOzamjena [ mjeseci

[] povecan opseg posla 00 mjeseci
L novootvoreni poslovi 7 mjeseci

[ pripravnik [0 struc¢no osposobljavanje za rad
0 ugovor o djelu

MOGUCNOST ZAPOSLIAVANJA OSOBE S
INVALIDITETOM (ukoliko udovoljava uvjetima
natjecaja)

O0DA 0ONE

5. UVIETI NATJECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 20. 11. 2020. do 29. 11. 2020.
Broj trazenih radnika* 1

Mjesto rada* Barilovic

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCIMA*

osobni dolazak (adresa)

[1 telefonski (br. telefona)
X pisana zamolba Barilovi¢ 96,

Barilovic¢ (adresa)

[1 e — mail

ODABIR KANDIDATA*

[ strucni odabir savjetnika za zaposljavanije

broj kandidata za uZi izbor
[1 psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

6. USLUGE HZZ-a KOJE ZELITE
X objava natjeCaja na web stranici HZZ-a
L's podacima o poslodavcu
[ bez podataka o poslodavcu
1 objava natjecaja u biltenu HZZ-a |
0 _objava natjecaja na web stranicama izvan HZZ-a
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